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Kelio acquiert TalentView, 

et parachève la construction de sa solution RH globale 

 

L’éditeur SIRH intègre la startup lilloise,  
experte de la digitalisation du recrutement 

 
 

 
 
L’éditeur logiciel Kelio (520 collaborateurs, 68,1 M€ de CA en 2022) officialise 
l’acquisition de TalentView. La startup fondée à Lille en 2016 est reconnue pour ses 
solutions innovantes dans le domaine du recrutement. Ses 21 collaborateurs 
contribueront au développement de l’offre RH globale Kelio, plébiscitée par 35 000 
clients à travers le monde. 
 
TalentView complète la construction de l’offre RH globale de Kelio 
 
L’acquisition de TalentView permet à Kelio d’internaliser le développement d’une suite 
d’outils logiciels dédiée au recrutement, dans un contexte de fortes tensions liées à la 
pénurie de talents qualifiés. L’éditeur Kelio acquiert un puissant outil de Suivi des 
Candidatures (ATS) et consolide la construction de son SIRH dédié à la gestion de la vie du 
collaborateur au travail. 
 
Les solutions de recrutement de TalentView permettent de fluidifier l’expérience des 
candidats et proposent de solides indicateurs de pilotage de la stratégie RH. Sa plateforme 
logicielle a permis de recueillir plus de 2 millions de candidatures depuis sa création.  



Parmi ses fonctionnalités novatrices : la multidiffusion des annonces sur une trentaine de 
jobboards, la centralisation des candidatures quelle que soit leur provenance, la création de 
CVthèques, l’automatisation des réponses aux candidats, le suivi journalier des indicateurs 
clés du recrutement, l’implication des managers dans le suivi des candidatures, etc. 
 
De plus, les solutions TalentView valorisent la marque employeur en modernisant le 
processus de recrutement : pitchs vidéos permettant aux candidats de se présenter en 
mettant en avant leurs soft-skills, création de sites carrière, personnalisation des annonces, 
etc. 
 
Poursuivant sa stratégie, Kelio intégrera les outils et services développés par TalentView 
directement à son SIRH Kelio V5. Ce dernier est structuré autour d’un dossier salarié 
dématérialisé, le “Core RH”, qui permet d’irriguer, en temps réel, l’ensemble des processus 
RH d’une organisation : onboarding, gestion des contrats, gestion des emplois et des 
compétences, carrière, gestion des temps, entretiens, formations, … et désormais 
recrutement. 

 

Kelio mise sur la digitalisation du recrutement pour poursuivre sa croissance 
internationale 
 
Le rapprochement des deux éditeurs, partenaires depuis 2021, repose sur des valeurs 
partagées et des ambitions de croissance communes. 

 
Eric Ruty, Directeur Général de Kelio, indique : “TalentView est un partenaire avec lequel 
nous apprécions travailler : nous partageons la même culture de l’innovation et du respect 
des clients. TalentView est une offre à la fois pertinente et de grande qualité. Avec ce 
rapprochement nous disposons d’un ATS très performant et qui complète parfaitement notre 
offre SIRH”. 

 
Louis André, fondateur de TalentView, ajoute : “Je suis particulièrement fier du chemin 
parcouru par TalentView depuis sa création et de l’accompagnement que nous avons su 
apporter à plus de 200 entreprises. Nous sommes aujourd’hui ravis de rejoindre l’un des 
leaders européens des solutions RH. C’est l’occasion d’avoir de nouveaux moyens et de 
nouvelles compétences pour continuer à nous développer. ” 
 
Cette acquisition marque une nouvelle étape dans le développement international de Kelio. 
Eric Ruty précise : “Notre expérience à l’international va nous permettre de rapidement 
proposer l’offre TalentView dans plusieurs pays. Elle constitue indéniablement un atout de 
poids dans notre stratégie de développement à l’étranger”. 
 
Ensemble, Kelio et TalentView sont désormais prêts à ouvrir le nouveau chapitre de leur 
histoire commune, tournée vers la croissance à l’international avec la capacité 
d’accompagner les services RH sur l’ensemble de leurs processus. 
 
-- 
 

À propos de Kelio SAS (groupe Bodet)– www.kelio.com 

Kelio SAS est éditeur et intégrateur de solutions informatiques dans 3 domaines : 

- Les solutions de gestion des Ressources Humaines (SIRH) 
- La gestion de la paie 
- Les solutions de contrôle d’accès aux bâtiments 
 

http://www.kelio.com/
http://www.kelio.com/


L’entreprise distribue ses solutions en France et dans plus de 50 pays grâce à 5 filiales et un réseau 
de distributeurs internationaux. 
 
Elle compte aujourd’hui près de 35 000 entreprises et collectivités clientes et 5 millions de salariés 
utilisateurs au quotidien, parmi lesquelles Amazon, Air Liquide, Groupe Bigard, Groupe Banque 
Populaire, DomusVi, La Poste, SushiShop… 
 
Certifiée ISO 9001 et ISO 14001, Kelio est reconnue pour la qualité de ses produits et de ses 
prestations. Les progiciels et les matériels Kelio sont conçus et fabriqués en France. Kelio emploie 
520 collaborateurs en France et a réalisé un chiffre d’affaires de 68,1 millions d’euros en 2022. Kelio 
est une filiale du groupe Bodet. 
 
À propos de TalentView : 
 
TalentView, ATS spécialisé en marketing RH, offre aux entreprises une solution efficace pour 
accélérer le recrutement et simplifier la gestion des candidatures. 
En centralisant les candidatures sur une plateforme unique et en proposant aux candidats de déposer 

leur pitch vidéo, TalentView facilite l'identification des meilleurs profils et propose une expérience 

candidat innovante et en accord avec les nouvelles attentes des candidats. 

En proposant un outil collaboratif et simple d’utilisation, TalentView permet d’inclure les opérationnels 

aux étapes clés du recrutement pour fiabiliser la rétention des nouvelles recrues. 

La plateforme compte 8 500 utilisateurs de plus de 200 entreprises, y compris Auchan Retail, TF1, La 

Redoute, Vinci Construction et KFC. Chez TalentView, l’accompagnement des clients dans leur 

réussite est une priorité avec des points de contacts réguliers pour optimiser l’expérience des 

candidats comme de tous les collaborateurs amenés à utiliser la plateforme. 
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